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1. Наименование дисциплины 

«Корпоративные финансы (продвинутый уровень)» 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине с указанием 

индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения 

В совокупности с другими дисциплинами обязательной части 

образовательного стандарта Финуниверситета дисциплина «Корпоративные 

финансы (продвинутый уровень)» обеспечивает инструментарий формирования 

следующих профессиональных компетенций магистра: 

Таблица 1 

Код 

компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

(владения, умения и знания), 

соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами 

достижения компетенции 
ПКН-2 Способность  

осуществлять 

постановку проектно-

исследовательских 

задач,  разработку 

инновационных 

проектов, выбор 

методов,  

информационных 

технологий, 

программных средств 

для их реализации, 

создавать 

методические и  

нормативные 

документы  

1. Осуществляет 

постановку 

исследовательских и 

прикладных задач.  

2. Выбирает формы, 

методы и 

инструменты 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач. 

3.Демонстрирует 

владение 

современными 

информационными 

технологиями. 

4. Выбирает и 

использует 

необходимое 

прикладное 

программное 

обеспечение в 

зависимости от 

решаемых   задач. 

5. Разрабатывает 

методические и 

нормативные 

документы на основе 

результатов 

Знать: 

- основные методы реализации 

исследовательских и прикладных 

задач, информационные 

технологии для решения 

профессиональных задач 

Уметь: 

- использовать основные методы 

реализации исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные технологии для 

решения профессиональных задач 
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проведенных 

исследований. 

ПКН-5 Способность 

управлять 

экономическими 

рисками,  

инвестициями,  

финансовыми 

потоками на основе 

интеграции знаний из 

смежных областей, 

нести ответственность 

за принятые 

организационно-

управленческие 

решения 

1.Применяет 

теоретические 

знания и 

экономические 

законы для 

разработки 

алгоритмов 

управления 

экономическими 

рисками, 

инвестиционными 

проектами, 

финансовыми 

потоками. 

2.Демонстрирует 

знания содержания 

основных схем 

финансового 

обеспечения 

инвестиционных 

проектов и их 

особенностей. 

3.Обосновывает 

решения по 

управлению 

инвестиционными 

проектами и 

финансовыми 

потоками на основе 

интеграции знаний 

из разных областей 

Знать: 

- основные направления 

деятельности в области управления 

финансами с учетом стратегии 

развития организаций  

Уметь: 

- принимать управленческие 

решения на основе экспресс-анализ 

и детализированного исследования 

финансового состояния компании 

  

УК-7 Способность 

проводить научные 

исследования, 

оценивать и 

оформлять их 

результаты 

1. Применяет методы 

прикладных 

научных 

исследований. 

2.Самостоятельно 

изучает новые 

методики и методы 

исследования, в том 

числе в новых видах 

профессиональной 

деятельности. 

3. Выдвигает 

самостоятельные 

гипотезы. 

4.Оформляет 

результаты 

исследований в 

форме 

Знать: 

- основные методы прикладных 

научных исследований 

Уметь: 

- анализировать и выбирать 

адекватные подходы к решению 

сложных практических задач. 

- работать над решениями 

сложных исследовательских 

задач. 
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аналитических 

записок, докладов и 

научных статей. 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Корпоративные финансы (продвинутый уровень)» является 

дисциплиной по выбору студента части профессионального цикла ОПОП по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» (магистратура). 

Изучение дисциплины «Корпоративные финансы (продвинутый уровень)» 

основывается на сумме знаний, полученных студентами в ходе освоения 

дисциплин «Экономика развития». 

 

4.Объем дисциплины в зачетных единицах и в академических часах с 

выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и самостоятельной 

работы обучающихся (в семестре, в сессию) 

Изучение дисциплины «Корпоративные финансы (продвинутый уровень)» 

предусматривает чтение лекций, проведение семинарских занятий и 

самостоятельную работу студентов. 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 

Вид промежуточной аттестации – экзамен. 

 

Вид учебной работы Часы (очная) 

Всего 

(в часах и з.е.) 

Модуль 3 (в 

часах) 

Модуль 4 

(в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины 
144 (4 з.е.) 69 (1,9 з.е.) 

75 (2,1 

з.е.) 

Контактная работа - аудиторные 

занятия 
54 24 30 

Лекции 18 8 10 

Семинары 36 16 20 

Самостоятельная работа 90 45 45 

Вид текущего контроля Эссе Эссе - 

Вид промежуточной аттестации Зачет/экзамен Зачет Экзамен 
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5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) 

дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) и видов учебных 

занятий 

5.1. Программа дисциплины 

Тема 1. Введение в корпоративные финансы 

Трактовки корпоративных финансов. Генезис теории корпоративных 

финансов.  

Сущность и функции финансов современных компаний. Принципы 

организации финансов коммерческих организаций. Внутренние и внешние 

финансовые регламенты. 

Особенности финансовой среды и современного финансового поведения и 

мышления экономических агентов.  

Модели измерения и управления корпоративными финансами. 

Сравнительная оценка учетной (затратной) и финансовой (стоимостной) моделей. 

Смена парадигмы в корпоративных курсах. 

Ключевые признаки и разновидности финансовой информации. Модели и 

стандарты раскрытия корпоративной финансовой информации. Российский 

стандарт учета и отчетности (РСБУ). Международный стандарт финансовой 

отчетности (МСФО). Формы современного финансового репортинга. Тенденции в 

раскрытии финансовой информации в России и за рубежом.  

Основные финансовые агрегаты и их экспресс-диагностика. Критерии 

оптимальности баланса. Балансовая модель финансового контроля. Инструменты 

К-анализа (коэффициентного анализа) корпоративной финансовой информации. 

Риски и их влияние на принятие финансовых решений. Количественные 

характеристики рисков. Методы минимизации рисков. Этапы управления 

финансовыми рисками. Управление рисками банкротства. 

 

Тема 2. Формирование и использование капитала компании 

Эволюция теории капитала и его современные трактовки. Классификация 

разновидностей капитала. 
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Собственный капитал: состав и структура, особенности формирования и 

управления. 

Заемный капитал: состав и структура, особенности формирования и 

управления. 

Капитал, авансированный во внеоборотные активы: измерение и управление. 

Особенности управления нематериальной составляющей основного капитала. 

Капитал, авансированный в оборотные активы. Современные технологии 

управления запасами, дебиторской задолженностью, денежными средствами. 

Управление совокупным капиталом: критерии принятия финансовых 

решений в области управления активами. Формирование политики 

финансирования активов. 

Методы финансирования компании: самофинансирование, прямое 

финансирование через механизмы рынка капитала, банковское кредитование, 

бюджетное финансирование, взаимное финансирование хозяйствующих 

субъектов; венчурное и проектное финансирование и т.д. 

Критерии оптимального финансирования: по структуре пассива 

(финансовый рычаг), по краткосрочной структуре баланса (критерий ликвидности), 

по долгосрочной структуре баланса (правило «левой и правой руки»), по цене 

капитала (WACC). Концепции управления структурой капитала и методы его 

оптимизации. 

Способы управления рыночной стоимостью эмитированных ценных бумаг. 

 

Тема 3. Управление оборотом капитала 

Кругооборот и воспроизводство капитала. 

Ценовая политика как фактор генерирования доходов. Модели и стратегии 

ценовой политики компании. Особенности трансфертного ценообразования.  

Механизм затратообразования. Управление операционными издержками. 

Трансакционные издержки и их влияние на финансовые результаты. Агентские 

издержки и издержки финансовых трудностей. Функционально-стоимостной 

анализ и контроллинг. Подходы к управлению расходами (издержками). 
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Эволюция прибыли и ее современные трактовки. Бухгалтерская прибыль. 

Формирование экономической прибыли и экономической добавленной стоимости. 

EBITDA: особенности показателя и алгоритм расчета. 

Налоги и сборы и их влияние на финансовый результат. Условия и 

возможности оптимизации корпоративной налоговой политики. 

 

Тема 4. Современные финансовые технологии и практики (Новое в 

профессиональной деятельности) 

Рост компании как стратегический приоритет: органический, 

неорганический, стоимостной рост. Границы корпоративного роста. 

Интерпретация роста в разновидностях и трактовках VBM-концепции: SVA 

(Shareholder Value Added), EVA (Economic Value Added), CVA (Cash Value Added), 

CFROI (Cash Flow Return on Investment), EBM (Expectations-Based Management), 

MVA (Market Value Added), RCF (Residual Cash Flow), CFA (Cash flow added), 

Модель Эдварда-Белла-Ольсона (EBO), FEVA (Financial and Economic Value 

Added) и др. 

Корпоративный рост и его интерпретация в российском бизнесе: 

особенности и проблемы динамики. Финансовые измерения корпоративного роста. 

Сбалансированный рост и особенности его оценки. Устойчивый рост: КУР, модель 

BCG и др.  

Стратегии корпоративного роста и их классификация. Управление ростом: 

матрица анализа качества роста, карта роста и др. 

Финансовая оценка стратегической результативности корпоративного 

менеджмента (коэффициент Тобина (q), P/B-коэффициент и др.): экономическое 

содержание, алгоритм расчета. Коэффициенты-мультипликаторы (P/A (P/BVA), 

P/S, P/E и др.) и их применение в финансовых практиках. 

Современные технологии финансового планирования и прогнозирования 

(BSC, KPI и др.).  

Технология балансового моделирования и ее применение в финансовом 

планировании.  
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5.2. Учебно-тематический план 

Таблица 2 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Трудоемкость в часах Формы 

текущего 

контроля 

успеваемос

ти 

Всего 

часов 

Аудиторная работа Самостоятел

ьная работа 

 

Общая 

О
б

щ
ая

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
и

 

се
м

и
н

ар
ск

и
е 

за
н

я
ти

я 

В
 т

.ч
. 
за

н
я
ти

я
 в

 

и
н

те
р
ак

ти
в
н

ы
х
 

ф
о
р
м

ах
 

1. Введение в 

корпоративные 

финансы 

36 12 4 8 4 24 

Обсуждени

е вопросов 

темы и 

результато

в 

самостояте

льной 

работы, в 

т.ч. в 

форме 

научной 

дискуссии 

2. Формирование и 

использование 

капитала компании 

38 18 6 12 4 20 

Обсуждени

е вопросов 

темы и 

результато

в 

самостояте

льной 

работы, 

решение 

тестовых 

заданий 

3. Управление оборотом 

капитала 

34 12 4 8 4 22 

Обсуждени

е вопросов 

темы и 

результато

в 

самостояте

льной 

работы 

4. Современные 

финансовые 

технологии и 

практики (Новое в 

профессиональной 

деятельности) 

36 12 4 8 4 24 

Обсуждени

е вопросов 

темы и 

результато

в 

самостояте

льной 

работы 
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№ 

п/п 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Трудоемкость в часах Формы 

текущего 

контроля 

успеваемос

ти 

Всего 

часов 

Аудиторная работа Самостоятел

ьная работа 

 

Общая 

О
б

щ
ая

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
и

 

се
м

и
н

ар
ск

и
е 

за
н

я
ти

я 

В
 т

.ч
. 
за

н
я
ти

я
 в

 

и
н

те
р
ак

ти
в
н

ы
х
 

ф
о
р
м

ах
 

 В целом по 

дисциплине 

144 54 18 36 12 90 Обсуждени

е вопросов 

темы и 

результато

в 

самостояте

льной 

работы, в 

т.ч. в 

форме 

научной 

дискуссии 

 ИТОГО в %     22,22   

 

5.3.  Содержание практических и семинарских занятий 

Практические и семинарские занятия служат для углубленного изучения 

материала дисциплины и приобретения практических навыков в соответствии с ее 

целями и задачами. Семинарские занятия предусматривают проведение дискуссий 

по темам занятия, обсуждения проблем в рамках тем в малой группе (работа в 

группе), подготовку докладов, сообщений, мультимедийных презентаций, 

выполнение контрольных работ. 

 

Таблица 3 

Наименование 

тем (разделов) 

дисциплины 

Перечень вопросов для обсуждения 

на семинарских, практических 

занятиях, рекомендуемые источники 

из разделов 8,9 (указываются раздел 

и порядковый номер источника) 

Формы проведения 

занятий 

Введение в 

корпоративные 

финансы 

1. Принципы организации финансов 

коммерческих организаций.  

2. Внутренние и внешние финансовые 

регламенты. 

1. Обсуждение  

аналитических  

схем. 

2. Обсуждение  

аналитического обзора. 
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3.  Сравнительная оценка учетной 

(затратной) и финансовой (стоимостной) 

моделей.  

4. Модели и стандарты раскрытия 

корпоративной финансовой информации.  

5. Основные финансовые агрегаты и их 

экспресс-диагностика.  

6. Риски и их влияние на принятие 

финансовых решений. Количественные 

характеристики рисков. 

7. Этапы управления финансовыми 

рисками. Управление рисками банкротства. 

Раздел 8:  

1, 2;  

раздел 9:  

2,3,4,5 

Формирование и 

использование 

капитала компании 

1.  Классификация разновидностей 

капитала. 

2. Собственный капитал: состав и 

структура, особенности формирования и 

управления. 

3. Заемный капитал: состав и 

структура, особенности формирования и 

управления. 

4. Управление совокупным капиталом: 

критерии принятия финансовых решений в 

области управления активами.  

Раздел 8:  

1, 3;  

раздел 9:  

1, 3, 5,7 

1.Устный опрос по 

вопросам  

2.Решение  ситуационных  

задач. 

3.Обсуждение  

научных  публикаций  по  

вопросам темы. 

Управление 

оборотом капитала 

1. Кругооборот и воспроизводство 

капитала. 

2. Ценовая политика фирмы.  

3. Механизм затратообразования.  

4. Эволюция прибыли и ее современные 

трактовки.  

5. Налоги и сборы и их влияние на 

финансовый результат. 

 Раздел 8:  

1, 2, 3.,4;  

раздел 9:  

1, 2, 4,6 

1.Устный опрос 

2. Обсуждение 

обзора  методических  

положений. 

3. Выполнение  

контрольной  

работы  по  теме. 

Современные 

финансовые 

технологии и 

практики (Новое в 

профессиональной 

деятельности) 

1. Интерпретация роста в разновидностях и 

трактовках VBM-концепции: SVA 

(Shareholder Value Added), EVA (Economic 

Value Added), CVA (Cash Value Added), 

CFROI (Cash Flow Return on Investment), 

EBM (Expectations-Based Management), 

MVA (Market Value Added), RCF (Residual 

Cash Flow), CFA (Cash flow added), Модель 

1.Выполнение  

тестовых  заданий. 

2. Решение ситуационных  

задач. 

3. Обсуждения 

аналитического  

обзора. 
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Эдварда-Белла-Ольсона (EBO), FEVA 

(Financial and Economic Value Added) и др. 

2. Стратегии корпоративного роста и их 

классификация.  

3. Финансовая оценка стратегической 

результативности корпоративного 

менеджмента  

4. Современные технологии финансового 

планирования и прогнозирования (BSC, 

KPI и др.).  

Раздел 8:  

1, 3,4;  

раздел 9:  

1, 3, 5,6 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы, обучающихся по дисциплине 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

Самостоятельная работа включает также подготовку к семинарским 

занятиям, выполнение заданий по работе с нормативными правовыми актами. 

Таблица 4 

Наименование тем 

(разделов) дисциплины 

Перечень вопросов, отводимых на 

самостоятельное освоение 

Формы 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

1. Введение в 

корпоративные 

финансы 

1. Генезис теории корпоративных финансов. 

2. Сравнительный анализ российского 

стандарта учета и отчетности (РСБУ) и 

международного стандарта финансовой 

отчетности (МСФО). 

3. Тенденции в раскрытии финансовой 

информации в России и за рубежом. 

4. Методы минимизации рисков. 

Составление 

аналитических 

таблиц, 

аналитических 

обзоров 

2. Формирование и 

использование 

капитала компании 

1. Методы финансирования компании 

2. Концепции управления структурой 

капитала и методы его оптимизации. 

Составление 

аналитических 

таблиц, решение 

задач 

3. Управление 

оборотом капитала 

1.Модели и стратегии ценовой политики 

компании.  

2. Трансакционные издержки и их влияние на 

финансовые результаты.  

3.Агентские издержки и издержки финансовых 

трудностей. 

4. Формирование экономической прибыли и 

Составление 

аналитических 

таблиц, 

аналитических 

обзоров 
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экономической добавленной стоимости. 

5. Условия и возможности оптимизации 

корпоративной налоговой политики. 

4. Современные 

финансовые 

технологии и практики  

1. Корпоративный рост и его интерпретация в 

российском бизнесе: особенности и проблемы 

динамики.  

2. Финансовые измерения корпоративного 

роста. 

3. Технология балансового моделирования и ее 

применение в финансовом планировании.  

Составление 

аналитических 

обзоров, 

выполнение 

практических 

заданий 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему 

контролю (согласно таблице 2) 

Примерные темы эссе: 

1. Современные трансформации макроэкономического характера и их 

влияние на корпоративные финансы 

2. Трансформации в финансовом поведении и мышлении экономических 

агентов 

3. Финансовые трансформации микроуровня. Сдвиг парадигмы в 

корпоративных курсах 

4. Трансформации в измерениях. Индикаторы оценки стратегической 

результативности корпоративного менеджмента 

5. Сравнительная оценка моделей измерения и управления 

корпоративными финансами 

6. Современные тенденции в раскрытии корпоративной финансовой 

информации в России и за рубежом 

7. Методология К-анализа: направления, оценочные показатели и 

критерии 

8. Управление активами (asset-менеджмент) как подсистема 

корпоративного менеджмента: зарубежные и российские особенности 

9. Особенности формирования и управления нематериальной 

составляющей основного капитала 

10. Критерии оптимального финансирования современных компаний 

11. Условия и возможности оптимизации корпоративной налоговой 
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политики 

12. Интерпретация роста в разновидностях и трактовках VBM-концепции 

Структура эссе: 

Титульный лист 

Содержание. 

Введение (обосновывается актуальность выбранной темы, цель, задачи, 

предмет и объект эссе). 

План и график проведения исследования. 

Необходимая информация. 

Методы, используемые на каждом этапе проведения исследования. 

Заключение. 

Список литературы. 

Оценка знаний по 100-балльной шкале проводится в соответствии с 

нормативными документами Финуниверситета. 

Ориентировочное распределение максимальных баллов по видам работы: 

Таблица 7 

№ п/п Вид отчетности Баллы всего 

1. Текущий контроль (Приказ от 27.06.2019 

№ 1506/о п. 2) 

в т.ч: 

40 

выполнение практико-

ориентированных заданий 

6 

участие в групповой дискуссии 20 

решение задач 4 

подготовка эссе 10 

2. Экзамен (зачет) 60 

3. Итого 100 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 
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7.1. Перечень компетенций с указанием индикаторов их достижения в 

процессе освоения образовательной программы 

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения дисциплины 

содержится в разделе 2. Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы. 
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7.2. Показатели и критерии оценивания компетенций 

Экзамен по дисциплине выставляется студенту при условии сформированности по каждой компетенции как 

минимум порогового уровня. 

 

Результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

Шкала и критерии оценки результатов 

Высокий уровень 

(отлично) 

Продвинутый уровень 

(хорошо) 

Пороговый уровень 

(удовлетворительно) 

Пороговый уровень не 

достигнут 

(неудовлетворительно) 

ПКН-2 «Способность  осуществлять постановку проектно-исследовательских задач,  разработку инновационных проектов, выбор 

методов,  информационных технологий, программных средств для их реализации, создавать методические и  нормативные 

документы» 

Знать: основные методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные 

технологии для решения 

профессиональных задач 

Знает основные методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные 

технологии для решения 

профессиональных 

задач 

Знает большинство 

методов реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные 

технологии для решения 

профессиональных 

задач 

Знает отдельные методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные 

технологии для решения 

профессиональных задач 

Не знает основные методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные технологии 

для решения 

профессиональных задач 

Уметь: использовать 

основные методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные 

технологии для решения 

профессиональных задач 

Умеет использовать 

основные методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные 

технологии для решения 

профессиональных 

задач 

Умеет использовать 

некоторые методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные 

технологии для решения 

профессиональных 

задач 

Умеет использовать 

отдельные методы 

реализации 

исследовательских и 

прикладных задач 

Не умеет использовать 

основные методы реализации 

исследовательских и 

прикладных задач, 

информационные технологии 

для решения 

профессиональных задач 

ПКН-5 «Способность управлять экономическими рисками,  инвестициями,  финансовыми потоками на основе интеграции знаний 

из смежных областей, нести ответственность за принятые организационно-управленческие решения» 
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Знать: основные 

направления 

деятельности в области 

управления финансами с 

учетом стратегии 

развития организаций  

Знает основные 

направления 

деятельности в области 

управления финансами с 

учетом стратегии 

развития организаций 

Знает основные 

направления 

деятельности в области 

управления финансами 

Знает отдельные 

направления 

деятельности в области 

управления финансами 

Не знает основные 

направления деятельности в 

области управления 

финансами с учетом 

стратегии развития 

организаций 

Уметь: принимать 

управленческие решения 

на основе экспресс-

анализ и 

детализированного 

исследования 

финансового состояния 

компании 

Умеет принимать 

управленческие решения 

на основе экспресс-

анализ и 

детализированного 

исследования 

финансового состояния 

компании 

Умеет проводить 

экспресс-анализ и 

детализированного 

исследования 

финансового состояния 

компании 

Умеет проводить 

экспресс-анализ 

финансового состояния 

компании 

Не умеет принимать 

управленческие решения на 

основе экспресс-анализ и 

детализированного 

исследования финансового 

состояния компании 

УК-7 «Способность проводить научные исследования, оценивать и оформлять их результаты» 

Знать: основные методы 

прикладных научных 

исследований 
 

Знает методы 

прикладных научных 

исследований 
 

Знает ряд методов 

прикладных научных 

исследований 
 

Знает некоторые методы 

прикладных научных 

исследований 
 

Не знает основные методы 

прикладных научных 

исследований 
 

Уметь: анализировать и 

выбирать адекватные 

подходы к решению 

сложных практических 

задач; работать над 

решениями сложных 

исследовательских 

задач. 
 

Умеет анализировать и 

выбирать адекватные 

подходы к решению 

сложных практических 

задач; работать над 

решениями сложных 

исследовательских задач 

Умеет анализировать и 

выбирать адекватные 

подходы к решению 

сложных практических 

задач 

Умеет анализировать и 

выбирать адекватные 

подходы к решению  

несложных практических 

задач  

Не умеет анализировать и 

выбирать адекватные 

подходы к решению сложных 

практических задач; работать 

над решениями сложных 

исследовательских задач 
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7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки индикаторов достижения 

компетенций, умений и знаний 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета/экзамена. 

Компетенция Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Вопросы к экзамену, Тестовые задания, Практико-ориентированные задания 

ПКН-2 

«Способность  

осуществлять 

постановку 

проектно-

исследовательских 

задач,  разработку 

инновационных 

проектов, выбор 

методов,  

информационных 

технологий, 

программных 

средств для их 

реализации, 

создавать 

методические и  

нормативные 

документы» 

1. Осуществляет 

постановку 

исследовательских и 

прикладных задач 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Особенности финансовой (стоимостной) модели измерения и управления. 

2. Модели и стандарты раскрытия корпоративной финансовой информации. 

Тестовые задания 

1. Целенаправленное познание, результаты которого выступают в виде системы 

понятий, законов и теорий, называется… 

1. научная теория 

2. научная практика 

3. научный метод 

4.  научное исследование 

2. Что из перечисленного ниже НЕ является отличительным признаком научного 

исследования? 

1. целенаправленность 

2. поиск нового 

3. бессистемность 

4. доказательность 

Практико-ориентированные задания 

Финансовый аналитик в начале года проводит анализ корпоративнойоблигации, которая 

торгуется по цене 120% номинала (номинал равен 900 руб.),имеет фиксированный купонный 

доход 12% и срок погашения 5 лет. Пооблигации предусмотрена возможность досрочного 

погашения через три года по курсу 115% номинал. 

Рассчитайте: текущую доходность, доходность к погашению, доходностьк отзыву 

2. Выбирает формы, 

методы и 

инструменты 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Экспресс-диагностика финансовой отчетности. Критерии оптимальности баланса. 

2. Методы и инструменты К-анализа финансовой отчетности. 
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реализации 

исследовательских и 

прикладных задач 

Тестовые задания 

1. _____________ - это совокупность приемов, операций и способов теоретического 

познания и практического преобразования действительности при достижении 

определенных результатов. 

1. метод 

2. принцип 

3. эксперимент 

4. разработка 

2. _____________ - это сфера исследовательской деятельности, направленная на 

получение новых знаний о природе, обществе, мышлении. 

1. наука 

2. апробация 

3. концепция 

4. теория 

Практико-ориентированные задания 

Величина   EBIT   компании   ООО   "Меркурий"   равна   400   тыс.   руб.Компания 

рассматривает 2 варианта структуры капитала. В 1 варианте пассивыкомпании   представлены   

собственным   капиталом   (2000   тыс.руб.).   Во   2-мварианте кредит банка составляет 900 

тыс. руб. (процентная ставка по нему - 10% годовых), собственный капитал - 1100 тыс. руб. 

Ставка налога на прибыль –20%.  

1.   Обоснуйте,   какой   вариант   финансирования   лучше   с   позициирентабельности 

собственного капитала?  

2.  Какова   величина  эффекта  финансового  рычага  компании  во  2-мварианте? 

 

3.Демонстрирует 

владение 

современными 

информационными 

технологиями 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Методы и инструменты К-анализа финансовой отчетности. 

2. Технологии принятия решений в области корпоративных финансов 

Тестовые задания 

1.Определение количественных соотношений объектов исследования или параметров, 

характеризующих их свойства - это 

1. счет 

1. сравнение 

2. логика 

2. Инвестиционный риск – это: 
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1. оценка возможности возникновения неблагоприятных последствий; 

2. возможная потеря, вызванная наступлением неблагоприятных событий; 

3. возможность того, что реальный будущий доход будет отличаться от ожидаемого; 

4. нет верного ответа. 

Практико-ориентированные задания 

Компания   «Старт»   занимается   производством запчастей   для   сельхозтехники.   Миссия   

компании состоит   в   эффективном   удовлетворении   рыночного спроса  запчастями  высокого   

качества,   повышении конкурентоспособности,   достижении   финансовой стабильности   и   

реализации   принципов   социальной ответственности бизнеса. Для развития производства 

нового   типа   изделий   планируется   закупить   новое оборудование  на сумму 2,50 млн. руб.  

Ожидаемый чистый денежный поток NCF = 700 тыс руб. в год. Срок службы оборудования - 5 

лет.  

Рассмотреть три различных значения нормы дисконта:1) 10%, 2) 15%, 3) 20%. Оправданы   ли   

затраты   на   приобретение   нового оборудования? Какой   минимальный   чистый   денежный   

поток   надо запланировать, чтобы оборудование окупалось за пять лет? Дайте   предложения   

по   целесообразности   продления срока службы оборудования 

4. Выбирает и 

использует 

необходимое 

прикладное 

программное 

обеспечение в 

зависимости от 

решаемых   задач. 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Балансовая политика компании: трактовки и способы реализации. 

2. Балансовая модель корпоративного финансового контроля: прикладные аспекты 

применения на практике. 

Тестовые задания 

1. Фундаментальная стоимость компании максимальна, если 

1.свободный денежный поток и цена капитала (WACC) минимальны  

2.свободный   денежный   поток   максимален,   а   цена   капитала   (WACC)минимальна 

3. свободный   денежный   поток   минимален,   а   цена   капитала   (WACC)максимальна 

4. экономическая   добавленная   стоимость   и   цена   капитала   (WACC)максимальны 

5.свободный денежный поток и цена капитала (WACC) максимальны 

2. Цена источника капитала в виде банковского кредита равна: 

1.процентной ставке по кредиту 

2. сумме процентов за кредит, уменьшенной на ставку налога на прибыль 

3. процентам за кредит, увеличенным на ставку налога на прибыль 

4.процентной ставке по кредиту, умноженной на налоговый корректорe. 

Практико-ориентированное задание 
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Прочтите материал  «SUSTAINABLE FINANCE ANDESG: THE 2021 PLAYBOOK. 15 trends 

that will gainmomentum   in   2020»,  подготовленный  Refiinitive(Thomson   Reuters).   

https://solutions.refinitiv.com/ESG-2020-Playbook О каких трендах в области устойчивого 

инвестирования идет речь? 

5. Разрабатывает 

методические и 

нормативные 

документы на основе 

результатов 

проведенных 

исследований 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Особенности финансовой (стоимостной) модели измерения и управления. 

2. Модели и стандарты раскрытия корпоративной финансовой информации. 

3. Балансовая модель корпоративного финансового контроля: прикладные аспекты 

применения на практике. 

Тестовые задания 

1. Экономический эффект определяется по: 

1. фундаментальным и поисковым НИР 

2. прикладным НИР и научным разработкам 

2. В формировании научной теории важная роль отводится: 

1. индукции и дедукции 

2. абдукции 

3. моделированию и эксперименту 

4. всем перечисленным инструментам 

Практико-ориентированное задание 

Чистый денежный поток по текущей деятельности компании, в течение будущих 5 лет 

ожидается в размере 25, 45, 55, 65 и 75 млн.$ соответственно. Оцените полную цену компании, 

если известно, что чистые инвестиции в основные средства составят 10, 15, 18, 13 и 10 млн.$ 

соответственно. Бета без левериджа 1,1, отношение долга к собственному капиталу 1,5 

(MRP=8%, rf=7%, T=0,2). Найти WACC и оценить полную цену компании (для оценки цены 

компании в конце периода возьмите формулу Гордона, темпы роста примите равными средним 

темпам роста прогнозного периода) 

ПКН-5 

«Способность 

управлять 

экономическими 

рисками,  

инвестициями,  

финансовыми 

1.Применяет 

теоретические 

знания и 

экономические 

законы для 

разработки 

алгоритмов 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Особенности финансовой (стоимостной) модели измерения и управления. 

2. Модели и стандарты раскрытия корпоративной финансовой информации. 

3. Экспресс-диагностика финансовой отчетности. Критерии оптимальности баланса. 

4. Методы и инструменты К-анализа финансовой отчетности. 

5. Балансовая политика компании: трактовки и способы реализации. 

https://solutions.refinitiv.com/ESG-2020-Playbook
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потоками на основе 

интеграции знаний 

из смежных 

областей, нести 

ответственность за 

принятые 

организационно-

управленческие 

решения» 

управления 

экономическими 

рисками, 

инвестиционными 

проектами, 

финансовыми 

потоками. 

6. Балансовая модель корпоративного финансового контроля: прикладные аспекты 

применения на практике. 

7. Риски и их влияние на принятие финансовых решений. Измерение и управление 

финансовыми рисками 

Тестовые задания 

1. Какой тип корпорации характеризуется распыленной структурой собственного 

капитала, низкой концентрацией капитала в одних руках; высокой степенью защиты 

прав собственников и разделением управления, контроля и владения собственностью? 

1. Англо-американский 

2. Континентально-европейский 

3. Южно-американский 

4. Японский 

2. Совокупность экономических отношений, возникающих в процессе формирования, 

распределения и использования централизованных и децентрализованных фондов 

денежных средств называется 

1. активы 

2. капитал 

3. резервы 

4. финансы. 

Практико-ориентированные задания 

В 2019 году компания планирует реализовать важный инвестиционный проект – строительство 

завода по производству замороженного картофеля фри мощностью 140 тыс. тонн в год. Для 

реализации проекта будет создана компания специального назначения (SPV).  

Проект требует первоначальных инвестиций в размере 20 млн руб. Денежные потоки проекта 

(до обслуживания долга) – 5 млн, 9 млн и 13 млн руб. в 1-й, 2-й и 3-й год соответственно.  

Для реализации проекта был привлечен кредит в размере 70% первоначальных инвестиций с 

графиком погашения тремя ежегодными платежами (15, 35 и 50% от суммы кредита).  

Процентная ставка установлена на уровне 13% годовых. Из выгрузки аналитических 

материалов были найдены следующие важные данные:  

 безрисковая ставка – 10%; 

  рыночная премия – 5%;  

 коэффициент бета – 0,98;  

 премия за размер – 6%;  
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 налог на прибыль – 20%.  

Задание 1: анализ инвестиционного проекта  

1. Определите WACC: a) 20,9% b) 15,4% c) 13,6% d) 13,0%  

2. Определите NPV(без учета остаточной стоимости проекта): a) 0,26 млн руб. b) 1,26 млн руб. 

c) 0,12 млн руб. d) 2,16 млн руб.  

3. Определите IRR по проекту за 3 года (округлив до целого значения): a) 13% b) 15% c) 14% 

d) 22%  

4. Определите индекс прибыльности инвестиций PI: a) 1,0 b) 1,5 c) 0,5 d) 2,5  

5. Определите срок окупаемости проекта (без учета временной стоимости денег, округлив до 

первого знака после запятой): a) 2,0 года b) 2,5 года c) 2,9 года d) 3,0 года 12  

6. Определите срок окупаемости проекта (с учетом временной стоимости денег, округлив до 

первого знака после запятой): a) 2,2 года b) 2,5 года c) 3,0 года d) 3,5 года 

2.Демонстрирует 

знания содержания 

основных схем 

финансового 

обеспечения 

инвестиционных 

проектов и их 

особенностей. 

Вопросы к зачету/эезамены 

1.  Методы финансирования компании. Критерии оптимального финансирования. 

2. Структура и цена капитала. Порядок определения стоимости собственного и заемного 

капитала. 

3. Концепции управления структурой капитала и методы оптимизации структуры 

капитала. 

4. Анализ в формате «доходы-расходы-прибыль». Метод безубыточности и метод 

левериджа 

5. Методы управления затратами и финансовыми результатами. 

6. Инвестиционное проектирование 

7. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов 

Тестовые задания 

1. Найдите ошибку. Особенности процесса инвестирования: 

1. приводит к росту капитала; 

2. имеет долгосрочный характер; 

3. осуществляется только в виде вложения денежных средств; 

4. направлен как на воспроизводство основных фондов, так и в различные финансовые 

инструменты. 

2. В качестве простых показателей оценки экономической эффективности 

инвестиционных проектов рассчитывают: 

1. срок окупаемости; 
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2. минимум приведенных затрат; 

3. чистую приведенную стоимость; 

4. учетную норму рентабельности. 

Практико-ориентированные задания 

«УК-Лидер» планирует приобрести пакет обыкновенных акций компании «Digital». При этом 

ожидаемая доходность планируемых финансовых вложений может быть оценена с помощью 

модели CAPM.  

Необходимая для расчетов информация представлена ниже.  ставка доходности 

государственных облигаций со сроком погашения 30 лет – 7%;  рыночная премия за риск – 

5%;  коэффициент бета – 0,38;  налог на прибыль – 20%.  

Рассчитанная доходность обыкновенных акций «Digital» принимается менеджерами «УК-

Лидер» в качестве базового сценария развития событий с вероятностью 0,7.  

Для оценки риска финансовых вложений принято допущение о том, что с равной вероятностью 

может произойти снижение и рост доходности приобретаемых активов на 3% от ожидаемого 

значения. 

 Оцените риск инвестиций в «Digital».  

1. Математическое ожидание доходности составит: а) 11,9 b) 8,9 c) 3,9 2.  

2. Дисперсия составит (округлите до целого значения): 16 а) 1 b) 5 c) 3  

3.  Коэффициент вариации составит: а) 2% b) 30% c) 18% 

3.Обосновывает 

решения по 

управлению 

инвестиционными 

проектами и 

финансовыми 

потоками на основе 

интеграции знаний 

из разных областей 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Методы управления затратами и финансовыми результатами. 

2. Инвестиционное проектирование 

3. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов 

4. Управлением инвестиционным портфелем компании 

Тестовые задания 

1. Критерий целесообразности реализации инвестиционного проекта определяется 

тем, что: 

1. затрачивается сравнительно немного времени для окупаемости проекта; 

2. доходы больше затрат на реализации проекта; 

3. денежные потоки распределяются равномерно по годам реализации; 

4.  срок окупаемости меньше экономически оправданного срока реализации. 

2. Чему равен индекс доходности, если сумма дисконтированных денежных доходов 

равна 26931, а инвестиционные издержки равны 25000? 
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1. 0,928; 

2. 1,077; 

3. 1,931; 

4. -1,931. 

Практико-ориентированные задания 

8. Компания «Зета» рассматривает два варианта инвестиций: в производство молока и в 

производство молока и его переработку. Инвестиции в первый проект составят 1 млн. руб. 

Через год проект принесет чистую операционную прибыль, скорректированную на налоги в 

размере 150 тыс. руб. Инвестиции во второй проект – 1.5 млн. руб. Также через год проект 

принесет чистую операционную прибыль, скорректированную на налоги в размере 225 тыс. 

руб. Средневзвешенная стоимость капитала, привлекаемого фирмой, составляет 10%. 

Рассчитайте рентабельность первого и второго проектов и сделайте выводы об 

эффективности вложений в оба проекта. Какой из проектов следует выбрать. Рассчитайте 

показатель экономической добавленной стоимости (EVA) и сделайте выводы о том, какой из 

проектов следует принять. 

УК-7 

«Способность 

проводить научные 

исследования, 

оценивать и 

оформлять их 

результаты» 

1. Применяет методы 

прикладных 

научных 

исследований. 

 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Экспресс-диагностика финансовой отчетности. Критерии оптимальности баланса. 

2. Методы и инструменты К-анализа финансовой отчетности. 

3. Балансовая политика компании: трактовки и способы реализации. 

4. Балансовая модель корпоративного финансового контроля: прикладные аспекты 

применения на практике. 

Тестовые задания 

1. К методам эмпирического уровня относят: 

1. анкетирование 

2. описание 

3. анализ 

4. синтез 

5. аналогия 

6. наблюдение 

7. сравнение 

8. измерение. 

2. Способ или совокупность способов, реализация которых позволяет достичь 

намеченной цели исследования 
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1. теория 

2. познание 

3. гипотеза 

4. метод 

Практико-ориентированные задания 

Вы только что приняты на работу менеджером в казначейство крупной компании. Ваша первая 

задача — определить контрольную сумму денежных средств. Компания рассчитывает, что 

потребность в чистом денежном потоке в наступающем году составит 1500 млн руб. и 

останется относительно постоянной величиной в течение года. Она рассчитывает покрыть эту  

потребность в деньгах  банковским кредитом по среднегодовой ставке 10%. Операционные 

затраты по получению денежных средств в банке составляют 100 тыс. руб.за одну операцию. 

а) Предположим, что компания не сможет обеспечить надежный денежный запас. 

Рассчитайте контрольную сумму денежных средств по модели Баумола. Сколько операций по 

пополнению денежных средств можно осуществить в течение года? 

б) Допустим, что компания желает создать денежный запас на расчетном счете в сумме 5 000  

млн. руб. Какой будет новая контрольная сумма денежных средств? 

2. Самостоятельно 

изучает новые 

методики и методы 

исследования, в том 

числе в новых видах 

профессиональной 

деятельности 

Вопросы к зачету/ экзамену 

1.Балансовое моделирование и его место в финансовом планировании. 

2. Корпоративный рост и его интерпретация в российском бизнесе: особенности и проблемы 

динамики.  

3. Финансовые измерения корпоративного роста. 

4. Технология балансового моделирования и ее применение в финансовом планировании 

Тестовые задания 

1. Отличительными признаками научного исследования являются: 

1.  целенаправленность 

2.  поиск нового 

3.  систематичность 

4.  строгая доказательность 

5. все перечисленные признаки 

2. Основная функция метода: 

1. внутренняя организация и регулирование процесса познания 

2. поиск общего у ряда единичных явлений 

3. достижение результата 
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Практико-ориентированное задание 

Компания использует модель Миллера—Орра для определения контрольной суммы денежных 

средств. Дневной чистый денежный поток имеет нормальное распределение со стандартным 

отклонением в 500 тыс.руб. Излишек денежных средств инвестирован в краткосрочные 

государственные облигации, приносящие 10% годового дохода. Менеджер компании не 

расположен к риску, поэтому компании имеет гарантийный денежный запас в 5 млн руб. 

Определите: 

а) каковы верхний лимит (Н),нижний лимит (L) и контрольная сумма денежных средств (Z) 

фирмы; 

б) когда фирма покупает ценные бумаги, и наоборот; 

в) каков ожидаемый средний денежный баланс фирмы. 

3. Выдвигает 

самостоятельные 

гипотезы. 

 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Финансовая оценка стратегической результативности корпоративного менеджмента 

(коэффициент Тобина (q),  

2. Коэффициенты-мультипликаторы (P/A (P/BVA), P/S, P/E и др.) и их применение в 

финансовых практиках. 

3. Современные технологии финансового планирования и прогнозирования (BSC, KPI и 

др.). 

Тестовые задания 

1.Замысел исследования – это… 

1. основная идея, которая связывает воедино все структурные элементы методики, определяет 

порядок проведения исследования, его этапы 

2. литературное оформление результатов исследования 

3. :накопление фактического материала 

2.Методика научного исследования представляет собой: 

1. систему последовательно используемых приемов в соответствии с целью исследования 

2. систему и последовательность действий по исследованию явлений и процессов 

3. совокупность теоретических принципов и методов исследования реальности 

4. способ познания объективного мира при помощи последовательных действий и 

наблюдений 

5. все перечисленные определения 

Практико-ориентированные задания 

Задача 1.Компания имеет объем продаж в стоимостных единицах 25.000, условно-

переменные расходы — 12.000, постоянные расходы — 10.000, цена единицы товара - 25. 
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Предполагается снижение спроса на 10%. Методом анализа прибыли определить наименее 

болезненный для компании вариант падения спроса – снижение цен при сохранении 

натурального объема продаж или снижение натурального объема продаж при сохранении цен. 

Задача 2.На основе анализа безубыточности определить, что даст больший экономический 

эффект: снижение на 10% условно-постоянных или условно-переменных расходов, если 

натуральный объем продаж составляет 100 ед. при стоимости единицы товара – 100, 

совокупные условно-постоянные и условно-переменные расходы – 2.100 и 7.000, 

соответственно 
4.Оформляет 

результаты 

исследований в 

форме 

аналитических 

записок, докладов и 

научных статей 

Вопросы к зачету/экзамену 

1. Корпоративный рост и его интерпретация в российском бизнесе: особенности и 

проблемы динамики.  

2. Финансовые измерения корпоративного роста. 

3. Технология балансового моделирования и ее применение в финансовом планировании. 

Тестовые задания 

1. Система знаний о природе, обществе и мышлении, накопленных человечеством в ходе 

общественно-исторической жизни, которая представляет собой особую 

целенаправленную деятельность по производству новых, объективных знаний – это… 

1. опыт 

2. наука 

3. философия 

4. естествознание 

2. Функцией науки в обществе является… 

1. создание грамотного, «умного» общества 

2. построение эффективной работы социума 

3. описание, объяснение и предсказание процессов и явлений действительности на основе 

открываемых ею (наукой) законов 

4. создание базы для дальнейших научных исследований 

Практико-ориентированные задания 

Спланируйте движение денежных ресурсов организации на основе следующих данных и 

составьте аналитическую записку. 

 Остаток денежных средств на начало месяца – 15,5 тыс. руб.  

Выручка предыдущего месяца в нетто-оценке составила 963,2 тыс.руб. В текущий месяц 

выручка от продажи продукции в нетто-оценке 1.280 тыс. руб. 
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Покупателем были перечислены денежные средства в качестве аванса в соответствии с 

договором, заключённым в текущем месяце, в размере 711,0 тыс.руб., включая НДС.  

Затраты на производство и реализацию продукции предыдущего месяца – 511,4 тыс. руб., 

затраты на производство и реализацию текущего месяца – 625,0 тыс. руб.  

Чистая прибыль фирмы за предыдущий месяц – 175,5 тыс. руб. В текущий месяц выплачена 

заработная плата за прошлый месяц в размере 246,0 тыс. руб.  

Планируется увеличение материальных запасов на сумму 50,0 тыс. руб. за счёт новой поставки, 

которая будет полностью оплачена поставщику.  

Была сделана предоплата транспортной компании на 15,0 тыс. руб. по доставкам, которые 

запланированы на следующий месяц.  

Часть покупателей, согласно графику платежей, должна будет погасить свою задолженность 

прошлых периодов в размере 120,1 тыс. руб.  

Корпорация должна погаситьчасть кредита в размере 55,0 тыс. руб. и уплатить проценты за 

период по нему на сумму 32,2 тыс.руб. В текущий месяц также выплачены дивиденды 

учредителям за предыдущий год в сумме 350,0 тыс. руб. 
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8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины 

Нормативные акты 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993.  

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ.  

3. Налоговый кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 146-ФЗ. Часть 

1.  

Основная литература 

1. Корпоративные финансы: учеб. для обуч. по прогр. высшего 

образования напр. подгот. 38.03.01 "Экономика" (квалиф. (степень) "бакалавр") / 

под ред. М.А. Эскиндарова, М.А. Федотовой; Финуниверситет. — Москва : Кнорус, 

2022. — 480 с.— ЭБС BOOK.RU .— https://book.ru/book/943100 

2.  Корпоративные финансы: учебник для студ. вузов, обуч. по напр. 

подгот. "Экономика" (квалиф. (степень) "бакалавр") / под ред. Е.И. Шохина; 

Финуниверситет. – Москва: Кнорус, 2020. - 318 с. – Текст: непосредственный. - То 

же. - 2020. - ЭБС BOOK.ru. - URL: https://book.ru/book/932076 

3. http://ez.el.fa.ru:2088/index.php?page=book_view_red&book_id=563348 

Дополнительная литература 

4. Берзон, Н. И. Корпоративные финансы : учебное пособие / под общей 

редакцией Н. И. Берзона. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 212 с. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-433808#page/1 

5.  Леонтьев, В. Е. Корпоративные финансы : учебник / В. Е. Леонтьев, В. 

В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 354 с. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-432119#page/1 

6.  Гребенников, П. И. Корпоративные финансы : учебник и практикум / 

П. И. Гребенников, Л. С. Тарасевич. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 252 с. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-426901#page/1 

https://book.ru/book/943100
https://book.ru/book/932076
http://ez.el.fa.ru:2088/index.php?page=book_view_red&book_id=563348
https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-433808#page/1
https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-432119#page/1
https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-426901#page/1
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7.  Овечкина, А. И. Корпоративные финансы. Практикум : учебное 

пособие / А. И. Овечкина, Н. П. Петрова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

— 227 с. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-praktikum-

441305#page/18Периодика: журналы: «Аудиторские ведомости», «Бухгалтерский 

учет», «Главбух», «Налоговый вестник», «Финансовый вестник», «Эксперт», 

газеты: «Финансовая газета», «Экономика и жизнь» и др. 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

Адрес Название ресурсов 

http://www.economy.gov.ru Минэкономразвития РФ 

http://www.government.ru Правительство РФ 

http://www.rosregistr.ru Информационно-правовой портал 

http://www.gosuslugi.ru Портал государственных услуг «Электронное 

правительство» 

http://www.ifac.org 

 

Официальный сайт Международной федерации 

бухгалтеров 

http://www.aprussia.ru Официальный сайт Аудиторской Палаты России  

http://www.сonsultant.ru 

 

Справочно-поисковая система Консультант 

Плюс  

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Изучение дисциплин требует систематического и последовательного 

накопления знаний, следовательно, пропуски отдельных тем не позволяют глубоко 

освоить предмет. 

Студентам необходимо ознакомиться с содержанием рабочей программы 

дисциплины (РПД), с целями и задачами дисциплины, ее связями с другими 

дисциплины образовательной программы, методическими разработками по данной 

дисциплине, имеющимися на образовательном портале и сайте университета, с 

графиком консультаций преподавателей кафедры. 

https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-praktikum-441305#page/18
https://ez.el.fa.ru:2057/viewer/korporativnye-finansy-praktikum-441305#page/18
http://www.economy.gov.ru/
http://www.government.ru/
http://www.rosregistr.ru/
http://www.gosuslugi.ru/
http://www.ifac.org/
http://www.aprussia.ru/
http://www.сonsultant.ru/
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При подготовке к лекционным занятиям студентам необходимо: 

- перед каждой лекцией просматривать РПД, что позволит сэкономить время 

на записывание темы лекции, ее основных вопросов, рекомендуемой литературы; 

- на отдельные лекции приносить соответствующий материал на бумажных 

носителях, представленный лектором на портале или присланный на «электронный 

почтовый ящик группы» (таблицы, графики, схемы). Данный материал будет 

охарактеризован, прокомментирован, дополнен непосредственно на лекции. 

В целях успешного овладения дисциплиной, получения соответствующих 

оценок на семинарских занятиях и на экзамене студенты должны вести регулярную 

самостоятельную работу по изучению теоретических вопросов, рассматриваемых 

на лекциях, и по получению навыков самостоятельного практического освоению 

ключевых проблем принятия и исполнения государственных решений. 

Основным назначением семинарских занятий является контроль за ходом 

выполнения самостоятельной работы, рассмотрение наиболее сложных, спорных 

вопросов и проблемных практических ситуаций и тем дисциплины, а также 

получение навыков решения практических ситуаций и работы с нормативными 

правовыми актами. Материалы для проведения семинарских занятий содержат 

нормативные и методические материалы, а также обеспечивают разбор типовых 

практических задач и примеров, анализ которых позволяет студентам овладеть 

навыками и приемами их решения. 

Кроме рекомендуемой к изучению литературы студенты должны в 

обязательном порядке регулярно (не реже 1-ого раза в месяц просматривать 

основные периодические источники, рекомендуемые в списке дополнительной 

литературы. Кроме того, студенты должны отслеживать появление новых 

нормативных правовых актов, а также изменения действующих документов в 

сфере принятия и исполнения  решений и сообщать на семинарах об изменениях, 

появлении интересных, проблемных статей и других значимых событиях. 

Целесообразно, чтобы студенты знакомились с информацией, размещаемой в 

специализированных интернет-источниках. 
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11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень 

необходимого программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

Windows Microsoft Office, 

Антивирус ESET Endpoint Security 

11.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» (http://www.consultant.ru). 

Справочная правовая система «Гарант» (http://www.garant.ru). 

Информационно-образовательный портал Финансового университета. -

http://portal.ufrf.ru. 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации – не предусмотрено. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине 

«Корпоративные финансы (продвинутый уровень)» необходимо использовать 

аудитории, оснащенные компьютером и проектором для демонстрации 

презентаций. 

 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/

